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Ad amministrazione trasparente 

 

Al sito web 

All’albo 

 

 

Determina di valutazione delle candidature pervenute e attribuzione degli incarichi di Tutor ed Esperto  Programma 

Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del Regolamento (UE) 2021/1060. Sottoazione 

ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026 

Codice progetto PN: ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU- 2026-163 

Titolo progetto: Formarsi attivamente 

CUP: G64D26002130007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii. 

VISTO il DI 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, 

n. 107”. 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in 

materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59. 

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega del Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 

regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”. 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n.241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 

documenti amministrativi” e ss.mm.ii. 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto. 

VISTO l'avviso pubblico per azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le 

competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021 2027”, in attuazione 

del regolamento (UE) 2021 del 24/04/2026, prot. 95165 del 24/04/2026; 

VISTO il progetto presentato dall’Istituto, candidatura n. 28772 del 13/05/2026; 

VISTA la nota di autorizzazione, prot. AOOGABMI. n. 148735 del 11/06/2026, di autorizzazione del progetto e relativa 

assunzione dell’impegno di spesa, definita dal codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU- 2026-163, pari a € 12.120,00; 

VISTE le delibere degli organi collegiali; 

VISTO il Decreto dirigenziale di Assunzione al bilancio prot. n.5300 del 19.06. 2026 relativo al progetto 

codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU- 2026-163, pari a € 12.120,00; 

VISTA la dichiarazione di insussistenza e incompatibilità del Dirigente scolastico resa nelle forme di cui agli art. 46 e 

47 del D.P.R. 445/2000; 

VISTO il decreto n. 55 di nomina Rup del Dirigente Scolastico prot. n. 5605 del 08.07.2026; 
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VISTO il decreto n. 62 di direzione e coordinamento prot. n. 5658 del 13.07.2026; 

VISTA la richiesta di autorizzazione all’incarico aggiuntivo del Dirigente Scolastico all’USR Puglia prot n. 5677 

del 13.07.2026. 

VISTO l’ Avviso prot. n. 5940 del 06/08/2026, finalizzato all’individuazione delle figure professionali necessarie per 

la realizzazione dei moduli formativi del progetto; “FORMARSI ATTIVAMENTE”; 

CONSIDERATO che il progetto prevede la realizzazione di n. 2 moduli formativi della durata di 30 ore ciascuno, 

così articolati: 

• “Transizione digitale e innovazione didattica” – n. 30 ore;  

• “Progettazione e gestione dei percorsi di FSL” – n. 30 ore; 

 

CONSIDERATO che per ciascun modulo è prevista la presenza delle figure professionali di Esperto e Tutor per lo 

svolgimento delle attività formative; 

 

PRESO ATTO che, a seguito dell’Avviso prot. n. 5940 del 06/08/2026, hanno presentato regolare candidatura per la 

figura di Tutor i seguenti docenti: 

• prof.ssa Vanessa Villani, candidatura acquisita al prot. n. 5978 del 12/08/2026;  

• prof.ssa Filomena Anna Coppolecchia, candidatura acquisita al prot. n. 5964 del 10/08/2026;  

• prof. Rocco Pio Vivoli, candidatura acquisita al prot. n. 5970 dell’11/08/2026; 

 

VALUTATE dal Dirigente Scolastico le candidature presentate dai suddetti docenti e la documentazione prodotta a 

corredo delle stesse; 

RITENUTE le candidature dei proff. Villani, Coppolecchia e Vivoli valide e idonee per lo svolgimento dell’incarico 

di Tutor; 

CONSIDERATO che i due moduli prevedono complessivamente n. 60 ore di tutoraggio, di cui n. 30 ore per il 

modulo “Transizione digitale e innovazione didattica” e n. 30 ore per il modulo “Progettazione e gestione dei percorsi 

di FSL”; 

RITENUTO opportuno distribuire le complessive n. 60 ore di tutoraggio in misura uniforme tra i tre docenti 

risultati idonei, attribuendo a ciascun Tutor n. 20 ore complessive, di cui: 

• n. 10 ore nel modulo “Transizione digitale e innovazione didattica”;  

• n. 10 ore nel modulo “Progettazione e gestione dei percorsi di FSL”;  

CONSIDERATO che tale ripartizione consente la copertura integrale delle ore di tutoraggio previste per entrambi i 

moduli e favorisce una funzionale organizzazione delle attività formative e dei relativi calendari; 

RILEVATO, pertanto, che non si rende necessaria la formazione di una graduatoria comparativa per la figura di Tutor, 

potendo procedere direttamente all’attribuzione degli incarichi ai tre docenti le cui candidature sono risultate valide e 

idonee; 

VISTO, altresì, il successivo Avviso rivolto al personale docente interno per il conferimento degli incarichi di Esperto, 

con termine di presentazione delle candidature fissato alle ore 12:00 del 18/09/2026;  

PRESO ATTO che, entro il termine previsto dal predetto avviso, per la figura di Esperto, è pervenuta la sola 

candidatura del prof.ssa Visicchio Daniela relativa al. modulo “Progettazione e gestione dei percorsi di FSL” della 

durata di n. 30 ore, prot. 6580 del 18/09/2026; 

VALUTATA dal Dirigente Scolastico la candidatura presentata dalla prof.ssa Visicchio Daniela e la relativa 

documentazione; 

ACCERTATO il possesso dei requisiti previsti dall’Avviso e la coerenza dei titoli e delle competenze dichiarate 

rispetto alle attività previste dal modulo; 

RITENUTA, pertanto, la candidatura della prof.ssa Visicchio Daniela valida e idonea ai fini del conferimento 

dell’incarico di Esperto per il modulo “Progettazione e gestione dei percorsi di FSL”; 

RILEVATO che, essendo pervenuta per il predetto modulo una sola candidatura risultata valida e idonea, non si rende 

necessaria la formazione di una graduatoria comparativa; 

PRESO ATTO, altresì, che non è stata individuata, nell’ambito della presente procedura, la figura di Esperto per il 

modulo “Transizione digitale e innovazione didattica”; 

RITENUTO, pertanto, di rinviare a successiva valutazione e a conseguente provvedimento del Dirigente 

Scolastico l’individuazione dell’Esperto per il modulo “Transizione digitale e innovazione didattica”, al fine 

di assicurare la completa realizzazione delle attività progettuali;  

 

 

 

 

 



DETERMINA 

per le motivazioni espresse in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento: 

Art. 1 – Approvazione della valutazione delle candidature e Attribuzione degli incarichi 

Di approvare le risultanze della valutazione effettuata dal Dirigente Scolastico sulle candidature validamente pervenute per 

le figure di Tutor ed Esperto, secondo quanto specificato nelle premesse. 

Di dare atto che, in relazione al numero delle candidature risultate valide e idonee rispetto agli incarichi oggetto di 

attribuzione, non si rende necessaria la formazione di graduatorie comparative per gli incarichi conferiti con il presente 

provvedimento. 

Art. 2 – Attribuzione degli incarichi di Tutor e Attribuzione dell’incarico di Esperto per il modulo “Progettazione e 

gestione dei percorsi di FSL 

Di attribuire ai docenti Vanessa Villani, Filomena Anna Coppolecchia e Rocco Pio Vivoli l’incarico di Tutor per 

complessive n. 20 ore ciascuno, distribuite sui due moduli formativi secondo la seguente articolazione: 

Docente 
Transizione digitale e 

innovazione didattica 

Progettazione e gestione dei 

percorsi di FSL 
Totale 

Vanessa Villani 10 ore 10 ore 20 ore 

Filomena Anna Coppolecchia 10 ore 10 ore 20 ore 

Rocco Pio Vivoli 10 ore 10 ore 20 ore 

Totale 30 ore 30 ore 60 ore 

La suddetta articolazione garantisce, per ciascuno dei due moduli, la copertura delle 30 ore di tutoraggio previste e determina 

l'attribuzione a ciascun docente di 20 ore complessive di incarico. 

Di approvare la candidatura della prof.ssa Visicchio, risultata valida e idonea, e di attribuire alla stessa l’incarico di Esperto 

per il seguente modulo: 

Docente Figura Modulo Ore 

Prof.ssa Visicchio Esperto Progettazione e gestione dei percorsi di FSL 30 ore 

L’incarico è conferito per complessive n. 30 ore.  

Per l’individuazione della figura di Esperto relativa al modulo “Transizione digitale e innovazione didattica” si 

procederà con successiva valutazione e con apposito provvedimento del Dirigente Scolastico, nel rispetto delle 

disposizioni applicabili al progetto e al fine di assicurare la completa realizzazione delle attività formative. 

Art. 3 – Formalizzazione degli incarichi 

Gli incarichi attribuiti con la presente determina saranno formalizzati mediante apposite lettere di incarico, nelle quali 

saranno specificati il numero delle ore assegnate, i compiti, le modalità di svolgimento delle attività, il compenso spettante 

e gli ulteriori obblighi connessi alla realizzazione del progetto. 

Le attività saranno svolte secondo il calendario predisposto dall’Istituzione scolastica e in orario aggiuntivo rispetto 

all’ordinario orario di servizio. 

 

Art. 4 – Pubblicità e trasparenza 

Il presente provvedimento è pubblicato all’Albo on line, sul sito istituzionale e nella sezione Amministrazione Trasparente 

dell’Istituzione scolastica, nel rispetto degli obblighi di pubblicità e trasparenza previsti dalla normativa vigente. 

 

 

La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Maria Carmela Taronna 

firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, c. 2 del D. Lgs. n. 39/1993 


