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Circolare n. 137         Ai Docenti 
                                Sede 
 

 

Oggetto:  Modalità di fruizione delle ferie. 

 

In riferimento alla circolare n.128  del 05/12/2025 prot. n. 9112 si ribadisce 
quanto segue, si prega di fare richiesta tramite portale ARGO. 

Alla luce del quadro normativo si forniscono le seguenti indicazioni operative: 

1. Periodi di fruizione: 

2. I docenti supplenti a tempo determinato devono prioritariamente fruire delle ferie 
durante i periodi di sospensione delle lezioni, quali: 

3. vacanze natalizie; 

4. vacanze pasquali; 

iii. ponti e festività; 

1. periodo compreso tra la fine delle lezioni e il 30 giugno (in assenza di attività didattiche 
programmate). 

2. Ferie durante l’attività didattica: 

è possibile fruire di un massimo di 6 giornate di ferie durante il periodo di attività didattica, 
alle seguenti condizioni: 

le ferie devono essere state maturate 

3. Docenti con contratto fino al 30 giugno: 
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devono presentare istanza di fruizione delle ferie durante i periodi di sospensione delle 
lezioni; 

In assenza di domanda volontaria, non si avrà diritto all’indennità sostitutiva oltre la misura 
corrispondente alla differenza tra i periodi maturati e i giorni di fruizione possibile. 

4. Docenti con contratto fino al 31 agosto: 

non si procederà all’erogazione di indennità sostitutiva delle ferie, salvo le eccezioni previste 
dalla norma, in quanto i periodi di sospensione delle lezioni sono sufficienti a garantire la 
fruizione delle ferie maturate. 

Si invitano pertanto i docenti con contratto a tempo determinato con 
scadenza 30/06/2026 a presentare istanza di fruizione dei giorni di ferie, maturati e 
maturandi, durante i periodi di sospensione delle lezioni o anche nel periodo intercorrente 
tra la fine delle lezioni e il 30 giugno, ad esclusione dei giorni previsti per gli scrutini, dei 
giorni delle prove scritte degli Esami di Stato e degli altri impegni previsti dal Piano 
annuale delle attività. 

Si avvisano i docenti con contratto a tempo determinato della perdita, in assenza di 
domanda volontaria, del diritto alle ferie stesse ed all’indennità sostitutiva. 

Rimane inteso che, l’assenza di domanda volontaria, non darà diritto 
all’indennità sostitutiva oltre la misura corrispondente alla differenza tra i 
periodi maturati ed i giorni di fruizione possibile (nel caso di Contratti a T.D. 
sino al 30/06/2026). 

Per il personale con contratto a T.D. sino al 31 agosto, non si potrà procedere ad 
erogare indennità sostitutiva delle ferie, con le eccezioni previste dalla norma, in quanto i 
periodi di sospensione delle lezioni sono sufficienti a garantire la fruizione delle ferie 
maturate. 

La richiesta di ferie va fatta direttamente sul portale Argo personale 
predisponendo in aggiunta anche il modulo in allegato, che sarà inoltrato 
congiuntamente alla richiesta. 

Si invita, alla luce di quanto sopra riportato, il personale docente supplente a tempo 
determinato a pianificare attentamente la fruizione delle proprie ferie, in conformità con 
le disposizioni sopra indicate. Si ricorda che la corretta gestione delle ferie è fondamentale 
non solo per il benessere del personale, ma anche per garantire l’efficienza e la continuità 
del servizio scolastico. 

 

                IL  DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                          Prof.ssa  Maria Carmela TARONNA     
 Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e 
 per effetti  dell’art. 3, c.2 D.Leg. n.39/93 

     


