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All’albo on line 

Ad Amministrazione Trasparente 

Al sito web 
 

 

Decreto di pubblicazione graduatoria provvisoria per le figure di esperto e tutor Programma Operativo 

Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivo 

Specifico 10.1 – Azione 10.1.6 – Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione 

e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 – “Percorsi di orientamento 

rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il 

coordinamento del docente tutor”. 

Codice identificativo Progetto: 10.1.6A-FDRPOC-PU-2024-120 

CUP: G64D25001690001 

Titolo Progetto: Scegliere consapevolmente 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO IL D.I. 129/2018 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107. (18G00155); 

VISTO CHE, ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione d’opera 

con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali 

e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 

conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente 

previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo 

Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019- 

2021 del 18 gennaio 2024; 
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VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti indicazioni 

in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia comunitaria; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, 

il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento 

(UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e ambienti per 

l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione 

Europea, modificato con la Decisione di Esecuzione del 09/08/2016 C(216) n. 5246; 

VISTO l’Avviso pubblico l’ Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 – “Percorsi di orientamento rivolti alle classi 
terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del 
docente tutor”. 

VISTA la candidatura n. 1095003 inoltrata dall’Istituzione scolastica in data 14/05/2025; 
VISTE la delibera del Collegio dei Docenti prot. 4194 del 13/05/2025 e la delibera del Consiglio di Istituto prot. 

4200 del 14/05/2025 per la realizzazione del progetto in oggetto; 
VISTO il Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2025; 
VISTA la nota MIM prot. AOOGABMI-105104 del 19-06-2025 di formale autorizzazione del progetto e del relativo 

impegno di spesa; 
VISTO il decreto n. 80 prot. 5453 del 26/06/2025 di assunzione in bilancio del progetto “Scegliere 

consapevolmente” Codice identificativo Progetto: 10.1.6A-FDRPOC-PU-2024-120 CUP: G64D25001690001 
CUP: G64D24002170007; 

VISTA la propria azione di disseminazione e pubblicità, nota prot. n. 5456 del 26-06-2025; 
VISTO  il decreto n. 81 prot. del 26/06/2025 di assunzione dell’incarico di RUP da parte del Dirigente scolastico 

prof.ssa Maria Carmela Taronna; 

ACCERTATO CHE l’iniziativa è coerente con il Piano triennale dell’offerta formativa di questo Istituto 
VISTO il Regolamento per l’attività negoziale e per il reclutamento degli esperti esterni nonché per i criteri di 

comparazione delle candidature per il personale interno ed esterno approvato dal Consiglio d’Istituto del 
18/12/2018; 

VISTO il Manuale operativo di gestione per l’azione specifica; 

CONSIDERATO CHE per garantire la piena attuazione del progetto di cui in premessa si rende necessario il reperimento 
di esperti di comprovata esperienza; 

PRESO ATTO CHE per la realizzazione del percorsi formativi, preliminarmente, l’Istituzione Scolastica deve provvedere a 
verificare se siano presenti o disponibili nel proprio corpo docente le risorse professionali di cui ha 
necessità, come da nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017; 

VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno disposizioni in 
merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e 
assistenziale; 

VISTO l’avviso prot 8250 del 07.11.2025 per la selezione di ESPERTO Programma Operativo Complementare 

(POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivo Specifico 

10.1 – Azione 10.1.6 – Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione 

e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 – “Percorsi di 

orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di 

secondo grado con il coordinamento del docente tutor”. 

VISTO l’avviso prot 8211 del 06.11.2025 per la selezione di TUTOR Programma Operativo Complementare 

(POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivo Specifico 

10.1 – Azione 10.1.6 – Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione 

e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 – “Percorsi di 

orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di 

secondo grado con il coordinamento del docente tutor”. 



CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di valutazione 

indicati nell’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle attività come sopra delineate; 

VISTE le candidature pervenute; 

VISTO il Decreto 183 di nomina commissione di valutazione per la selezione di esperto e tutor Programma Operativo 
Complementare (POC) prot.8856 del26.11.2025; 
VISTO VERBALE N1 – insediamento commissione di valutazione per la selezione di esperto e tutor- Programma Operativo 
Complementare (POC) prot 8858 del 26.11.2025; 
VISTO VERBALE N2– Valutazione delle candidature per la selezione di esperto e tutor- Programma Operativo 
Complementare (POC) prot. 8859 del 26.11.2025; 

 
DECRETA 

 

 

La pubblicazione della graduatoria provvisoria per le figure di esperto e tutor Programma Operativo Complementare 

(POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivo Specifico 10.1 – Azione 10.1.6 – 

Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, 

Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 – “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni 

scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”. 

Codice identificativo Progetto: 10.1.6A-FDRPOC-PU-2024-120  

CUP: G64D25001690001  

Titolo Progetto: Scegliere consapevolmente 

 

N MODULO TUTOR ORE ESPERTO ORE 

1 Per chi sceglie l'università classi terze 
30 ore 

Visicchio  30 ore Musiello 
Gatto 

15 ore 
15 ore 

2 Per chi sceglie l'università classi quarte 
30 ore 

Grottola 30 ore Musiello 
Gatto 

15 ore 
15 ore 

3 Per chi sceglie l'università classi quinte 
30 ore 

Fiorentino 30 ore Musiello 
Gatto 

15 ore 
15 ore 

4 Per chi sceglie il mondo del lavoro classi 
terze 
30 ore 

Coppolecchia 30 ore Caputo 
Lanzetta 

15 ore 
15 ore 

5 Per chi sceglie il mondo del lavoro classi 
quarte 
30 ore 

Guerra 
Triggiani 

15 ore 
15 ore 

Salcuni 
Lanzetta 

15 ore 
15 ore 

6 Per chi sceglie il mondo del lavoro classi 
quinte 
30 ore 

Guerra 
Triggiani 

15 ore 
15 ore 

Petracca 
Lanzetta 

15 ore 
15 ore 

7 Incontriamo gli ordini professionali 
10 ore x3 

Vivoli 30 ore Musiello 
Gatto 
Lanzetta 
Caputo 
Petracca 
Salcuni 

5 ore 
5 ore 
5 ore 
5 ore 
5 ore 
5 ore 

 

 

 
 

Avverso il presente decreto è ammesso reclamo entro il termine di 5 giorni dalla data della pubblicazione, trascorso il 
quale si procederà con atto formale alla pubblicazione delle graduatorie definitive. 
E’ pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito 
istituzionale, al seguente link www.iisspubliovirgilomarone.edu.it ai sensi della normativa sulla trasparenza 

 
 
 
 

http://www.iisspubliovirgilomarone.edu.it/


 
La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Maria Carmela Taronna 

Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2002, ss.mm.ii e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma 

autografa 


